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BAKGRUND

I AUGUSTI 2018 fick Lunds universitet och Malmo universitet av forskningsradet for

hilsa, arbetsliv och vélfard (Forte) beviljat ansokan om att starta en nationell forskarskola

kring tillampad valfardsforskning for anstdllda inom socialtjansten. Uppdraget genomfors

i partnerskap med GoOteborgs universitet och Linnéuniversitetet och har sin bakgrund

i regeringens forskningsproposition frdn 2016, "Kunskap i samverkan -for samhallets

utmaningar och stirkt konkurrenskraft” (se punkt 8.1.6).

SYFTET med forskarskolan ar att hoja

kompetensen och frimja langsiktig
kunskapsbildning i socialtjainsten samt
att stirka samverkan mellan praktik och
akademi. Genom forskarskolan ska totalt
30 yrkesverksamma under &tta ar bedriva

behovsinriktad och praktiknara forskning.

FORSKARSKOLANS RIKTNING baseras
pa Fortes nationella forskningsprogram
for tillampad valfard och fardplanen for
forskningsprogrammet dr en strategisk
forskningsagenda, som finns att se i sin
helhet hir.

FORSKARUTBILDNINGEN ges pa
halvfart under fyra 4ars tid, med tre
antagningar 2019, 2020 och 2021 och leder
till en licentiatexamen. Forskningen i
programmet ligger nara socialtjanstens
verksamhet och svarar mot behov som
finns i praktiken. Efter genomforda
forskarstudier ska den forskarstuderande

atergd in i socialtjdinsten, om an med

mer  kvalificerade  ansvarsomraden
och  arbetsuppgifter. Forskarskolan
samverkar  kontinuerligt med de

deltagande kommunerna genom bl.a.
karridrplanering for att sdkerstilla att

kompetensen tas om hand.

forte.se/publikation/forskningsagenda-tillampad-valfard

UTDRAG UR FORSKNINGSAGENDAN

Programmet ska genom forékning bidra
till-en mer evidensbaserad socialtjanst
som battre kan méta utmaningarna i
samhallet, inom socialtjansten och for de
personer och narstaende som berors av

socialtjanstens insatser.

* Bygga upp praktik och klientnara
forskning av hog kvalitet som kan
tillampas inom socialtjansten for
attutveckla och forbattra savil -
verksamheten som livssituationen och

forutsattningarna for brukare.

- Oka andelen yrkesverksamma

inom socialtjansten som har en

forskarutbildning och kan anvdnda
denna kompetens for att bidra
till kunskapsuppbyggnaden inom

socialtjansten.

« Oka samverkan mellan forskare,
profession, brukare och anhériga i

forskningen.

. FORSKARSKOLAN FOR YRKESVERKSAMMA | SOCIALTJANSTEN


https://forte.se/
https://www.regeringen.se/4adad0/contentassets/72faaf7629a845af9b30fde1ef6b5067/kunskap-i-samverkan--for-samhallets-utmaningar-och-starkt-konkurrenskraft-prop.-20161750.pdf
https://www.regeringen.se/4adad0/contentassets/72faaf7629a845af9b30fde1ef6b5067/kunskap-i-samverkan--for-samhallets-utmaningar-och-starkt-konkurrenskraft-prop.-20161750.pdf
https://forte.se/publikation/forskningsagenda-tillampad-valfard/
http://forte.se/publikation/forskningsagenda-tillampad-valfard
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VERKSAMHET

| DETTA AVSNITT presenteras genomforandet av forskarskolans sista utlysning samt en

reflektion kring de totalt tre genomforda utlysningarna inom forskarskolan.

UTLYSNINGEN 2021

Den tredje och sista utlysningen inom forskarskolan hdlls 6ppen for socialtjinstens alla
verksamhetsomraden. Detta har diskuterats som bade en for- och nackdel, da det 4 ena
sidan kunde 6ka chansen for sokande vars forskningsintresse tidigare befunnit sig utanfor
de riktade satsningarna (barn och unga 2019 och idldreomsorg och funktionshinder 2020). A

andra sidan har den breda malgruppen forsvarat rekryteringsarbetet.

Utlysningen péverkades dven av pandemin genom att allt rekryteringsarbete skett digitalt
och pa distans. Ambassadorerna som har jobbat med rekryteringen till forskarskolan har
erbjudit ett par digitala informationstriffar per larosate och dven mojlighet att motas digitalt
for att diskutera forskningsidéer och forskningsplaner. Det anordnades ocksa ett Gppet
informationstillfdlle dar tvd av forskarskolans doktorander presenterade sin pagaende

forskning.

Information om utlysningen och ansokan har delats kontinuerligt pa forskarskolans
Facebook- och LinkedInsida och samlad information har funnits pa forskarskolans hemsida.
I Facebookgruppen Socionom med oOver 19 000 medlemmar (aug -21) samt gruppen
Socionomjobb (8300 medlemmar, aug -21) har det ocksa delats information flera ganger.
Sammanlagt har flera hundra praktikhandledare blivit kontaktade med information och

ambassadorerna har dven spridit information till magister- och masterstudenter.

I flera natverk for chefer, praktiker, forskare, personal och FoU har information om
forskarskolan spridits, med fokus pa regional nivd dar tillgdngen till dessa natverk varit
som bast; Skane, Goteborg, Fyrbodal, Kronoberg, Kalmar, Jonkoping. Mail har i flera olika
omgangar skickats ut till alla Sveriges socialchefer samt representanter fran bland annat
Foreningen Sveriges Socialchefer (FSS) samt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), inkl.

Regionala samverkans- och stodstrukturer (RSS) och Nationell samverkansgrupp for

kunskapsstyrning i socialtjainsten (NKS-S).

Denna gang har inte utskick gjorts genom brev eftersom manga verksamheter har arbetat
pa distans. Forskarskolans arliga konferens med 250 deltagare hade en tydlig profil mot
potentiella s6kande till forskarskolan genom bl.a. chans att traffa nuvarande doktorander

och att fa diskutera sin forskningsidé med nagon av forskarskolan ambassadorer.

FORSKARSKOLANS VERKSAMHET 21/22 . 7


https://forskarskolanfys.se
https://socialchefer.se/
https://skr.se/skr.25.html
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SUMMERING

Vid jimforelse med de tva tidigare utlysningarna kan det konstateras att det har varit
forhéllandevis jamt antal sokande till varje utlysning, diar konkurrensen om platserna var
som hogst 2019 och som lagst 2020. Flera personer har aterkommande varit i kontakt med
forskarskolan under de olika ansokningsperioderna och det ar tvé sokande som ansokt till tva
av tre utlysningar, dir en av dessa i slutindan kunnat antas. De tre rekryteringsprocesserna
har i hog grad bestdtt av uppsokande kontaktarbete, framst av ambassadorerna men
aven av forskarskolans kommunikator och styrgrupp. Uppfattningen ar att den sista
rekryteringsomgangen innebar flest kontinuerliga kontakter med potentiella sokande men
ett i slutdindan relativt stort bortfall. Det har dels handlat om potentiella sokanden som
inte hunnit bli behoriga eller dir arbetsgivaren av olika skél, ddribland pandemin, inte haft

mojlighet att vara med och finansiera studierna.

Till 30 platser fordelat pa tre utlysningsomgangar har totalt 75 personer sokt till forskarskolan.

Av dessa har 54 varit behoriga for antagning till forskarutbildningen.

HUR MANGA GICK VIDARE OCH ANSOKTE?

2019: Av 29 sokande var 20 behoriga och 22 stycken hade haft kontakt med nagon fran
forskarskolan. Av de sju som ej varit i kontakt med forskarskolan ar det endast en som
raknats som behorig i styrgruppens bedomning. Flera sokande har haft kontakt med flera

ambassadorer alternativt ndgon fran styrgruppen och en ambassador.

2020: Av 22 sokande var 16 behoriga och 13 ansokande hade kontaktat en eller flera av
ambassadorerna, FYS koordinator eller ansvariga pa larosdtet. Av de &tta som erbjods
antagning har alla haft kontakt med nidgon fran forskarskolan. Av de nio som inte tagit kontakt

ar det tre som bedomdes vara behoriga av bedomningsgruppen.

2021: Av 24 sokande var 18 behoriga (inkl. 4 sokande med pagaende masteruppsatsskrivning)
och 20 stycken hade kontaktat en eller flera av ambassadorerna, FYS koordinator eller
ansvariga pa larosatet. Fem sokande var starka i konkurrensen trots pdgdende arbete med
behorighetsgivande uppsatser, de erbjods antagning under forutsittning att uppsatserna var
godkinda fore studiestart. En sokande meddelade att hon inte hann bli behorig i tid, varfor
den platsen gick till reserv. Av de tolv som erbjods antagning sa har alla haft kontakt med
nédgon fran forskarskolan. Ingen de fyra som inte haft kontakt med forskarskolan skickade in

fullstindig ansokan.

. FORSKARSKOLAN FOR YRKESVERKSAMMA | SOCIALTJANSTEN



LARDOMAR OCH
ERFARENHETER FRAN
REKRYTERINGSARBETET

Under forskarskolans tre rekryteringsomgéngar har dtta erfarna forskare, tva vid respektive
larosite, varit ambassadorer for forskarskolan. Ambassadorerna har anknytning till praktiken
och funnits till som en ldnk mellan forskning och praktik. Arbetet har exempelvis inneburit
att informera om forskarskolan ute hos kommuner och yrkesverksamma samt ldsa och
kommentera pa forskningsplaner som bifogats i ansckan till forskarskolan. De flesta av dem
som antagits till forskarskolan har varit i kontakt med nagon eller flera av forskarskolans
ambassadorer under ansokningsperioderna. Nar forskarskolans sista rekryteringsomgéng

genomforts diskuterades ambassadorskapet tillsammans med ambassadorerna och

styrgruppen.

En reflektion fran den sista rekryteringsomgangen ar att digitala informationstraffar fungerat
valdigt bra, de har givit storre mojlighet for intresserade att delta. Erfarenheterna har i
ovrigt visat att det tagit tid att finna bra rutiner. Forsta utlysningen hade allt for kort tid for
information och stod for de sokande. Forst infor tredje antagningen fanns en fungerande
plan for hur rekryteringsarbetet skulle ga till och dartill fanns vid denna tid en bred vana
av att motas online. I efterhand ser vi att ett &r med forarbete och kontaktskapande redan
forsta aret hade varit fordelaktigt eftersom satsningen pa tillimpad valfardsforskning och
forskarskolan inte varit allmént kinda i kommunerna. Forskarskolan i dess nuvarande form
har ocksa uppfattats av kommuner och ambassadorer som en punktinsats snarare dn nagot
bestiandigt, vilket innebar att engagemanget fran en del var svagt, medan andra var mana om
att fa bli del nér det nu hinder.

Det har varit olika processer beroende pa vilket ldarosidte och vilka kommuner som varit
involverade. Tidigare upparbetade samarbeten och existerande samverkansformer har haft
stor betydelse. Det har ocksa varit stor variation i hur chefer sett pa de sokande och deras
idéer. Det har funnits intresserade kandidater som inte sokt eftersom de inte varit 6verens
men sina Overordnade om forskningsamne och det har varit ménga som formulerat sina

forskningsfragor med stod for dem pé arbetsplatsen.

FORSKARSKOLANS VERKSAMHET 21/22 . 9



LARDOMAR OCH
ERFARENHETER FRAN
REKRYTERINGSARBETET

Genom forskarskolans ambassaddrskap kan lardomar tas med in till larosatena. Daribland
att doktoranderna som &r inne i forskarskolan dr en bra lank till kommunerna, det ar
en ingdng for att fortsatt forvalta det fortroende som givits. Deltagandet i forskarskolan
ska ses som att det finns intresse hos kommunen, annars hade de inte varit med och
finansierat. Idéer kring att knyta forskarskolan ndrmare till institutionerna och andra
sammanhang samt att bjuda in praktiken har ocksa lyfts. For fortsatt forskningssamarbete
behover frdgorna vara av relevans for praktiken. Nagot som tagits upp i detta och
daven i andra sammanhang inom FYS &r att det bor satsas pa masterutbildningar som
en annan, bredare och mer tillgdnglig, vdg att bygga ihop forskning och praktik.
Ambassadorsrollen framover kommer att se annorlunda ut. Under de forsta aren har
ambassadorskapet varit personknutet och inriktat pa rekrytering. Nu gar forskarskolan 6ver
i nista fas och ambassadorsarbetet forandras till att bli specifika och riktade insatser for
att mojliggora och underlitta bred forankring av de resultat som kommer ut av studier och
erfarenheter fran forskarskolan. Det specifika upplagget kommer att utarbetas under HT21/
VT22 med fokus pd att ta fram nya kreativa sitt formedla forskningsresultat och att cirkulera

kunskap mellan universitet och socialtjanst.

FORSKARSKOLANS AMBASSADORER OCH STYRGRUPP
fr. vinster, Martin Bergstrom, Asa Soderqvist Forkby, Per Germundsson, Annelie
Bjorkhagen Turesson, Kerstin Svensson, Sofia Enell, Anette Skdrner, Mikaela Starke,
Lars Plantin, Sofia Rydh, Lina Ponnert, Torbjorn Forkby och Monica Nordenfors.

10 . FORSKARSKOLAN FOR YRKESVERKSAMMA | SOCIALTJANSTEN



FORSKNINGSPROJEKT

HAR PRESENTERAS de pagiende projekten inom forskarskolan som startade hosten 2019
och hosten 2020. Avsnittet avslutas med en kort sammanfattning av de projekt som startar
under hdsten 2021.

2019
BARNS BERATTELSE OM VALD MOTER SOCIALTJANSTENS UTREDNINGSPRAKTIK

Sedan ar 2014 ir socialtjansten skyldig att inleda en utredning om det finns oro for att ett
barn kan ha utsatts for vald av en néarstaende, samt bedoma barnets behov av stéd och hjalp
pa kort savil som lang sikt. Men, det saknas idag nationell kunskap om ojimlikhetsmonster
i socialtjanstens insatser inom barnavarden. Studiens avsikt dr att bidra till att fylla denna
kunskapslucka.Forskningsprojektettaribred beméarkelse avstampiattallabarn som vistasoch
boriSverige har en lagstadgad ratt att fa tillgang till socialtjanstens insatser pa lika villkor. Det
overgripandesyftetmedstudienarattundersokaomdetforekommerskillnaderisocialtjinstens
utredningsarbete,ibedomningarochibeslutominsats,somintekanforklarasavdetindividuella
barnets behov. Studien dr en kvantitativ beskrivande studie med fokus pa barn som anmalts
till socialtjansten under perioden 2018-2020 med anledning av att de berittat om utsatthet
for fysiskt vald fran fordlder. Baserat pa dokumenterade bakgrundsfaktorer i socialtjinstens
akter ar studiens syfte dels att beskriva barnens individkaraktaristika, d.v.s. vilka barn och
familjer som utreds, dels beskriva vilka kontextuella och organisatoriska egenskaper som
tillsammans med barnets bakgrundsfaktorer paverkar utredningsarbetet och beslutsfattandet.
KERSTIN TINGBERG, GOTEBORGS STAD

UNGA OCH TRAMADOL

Den illegala anvindningen av narkotikaklassade likemedel bland unga uppmarksammas
som ett vixande problem, dir opioidlakemedlet tramadol tydligt dominerar. Drogen har
utdver smartlindrande bade antidepressiva och uppiggande effekter, vilket gor att den kan
anvandas i flera olika syften. Tramadol kommer ofta tidigt in i drogkarridren jamfort med
andra opioidpreparat s& som heroin och ar inte tabubelagt pa samma sitt. Samtidigt medfor
tramadol liknande toleransutveckling och abstinensbesvar, vilket i sin tur kan innebara
sarskilda utmaningar i att forsoka sluta med drogen. Det behovs en 6kad forstaelse kring hur
unga med erfarenhet av problem med tramadol sjdlva upplever sin situation, nagot jag vill
bidra till genom denna studie. I den ena delen av studien riktas uppmarksamhet mot de ungas
berittelser om processen att forsoka sluta med drogen, samt vilka faktorer och handelser
de omtalar som betydelsefulla i detta. Héri ingar aven erfarenheter av- och forhallningssatt
till olika behandlingsinsatser. I den andra delen av studien ligger fokus pa vilken mening
tramadol och andra droger har haftide ungasliv, ndgot som ocksa kan ha forandrats med tiden.

KRISTIN ARVE, LUNDS KOMMUN
FORSKARSKOLANS VERKSAMHET 21722 [l 11
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SOCIALSEKRETERARES STRATEGIER FORATT NA PAPPOR MED VALDSPROBLEMATIK

Det Overgripande syftet med studien &ar att O0ka kunskapen om socialsekreterares
utredningspraktik av pappors vdld mot mammor vid en barnavardsutredning. For att besvara
forskningsfragorna intervjuas socialsekreterare som genomfdr barnavardsutredningar
gillande pappans vald mot mamman. Pappor som har erfarenhet av detsamma intervjuas
likasa.Tidigare forskning har framforallt fokuserat péd valdsutsatta mammor och barn samt
valdets konsekvenser. For att begransa valdet, och fa valdet att upphora, behover fokus dven
laggas vid det valdsforebyggande arbetet med valdsutovaren. Inom ett omrade dar kunskap
saknas bidrar denna studie med bade teoretiska och empiriska/erfarenhetsgrundade
kunskapsvinster som i forlingningen kan tillvaratas for att utforma mer dndamalsenliga
riktlinjer i arbetet med valdsutévande fider. MARIA GRONTE, STAFFANSTORPS KOMMUN

HEMTAGNING - VAD SAGER FORVALTNINGSRATTERNAS DOMAR GALLANDE
UPPHORANDE AV TVANGSVARD?

Detta projekt ror sig i den komplexa kontext som barnskyddet omges av. Fokus for studien
ar forvaltningsratternas domar géllande 21 § LVU, begidran om upphorande av tvangsvard
som initierats pa grund av brister i omsorgen (2§ LVU). Malet med samhillsvard dr att
barnet ska dterforenas med sin ursprungsfamilj sa snart som mojligt och det underliggande
perspektivet ar att barnets basta alltid ar att aterforenas med sin biologiska familj. Detta i
kombination med den starka fordldraritten i Sverige samt att en vardnadshavare otaliga
ganger kan begira att varden ska avslutas medfor fragetecken kring vilket utrymme som finns
kvar for barns behov, basta och ritt. Syftet med denna studie ar att studera och analysera
hemtagning av tvangsplacerade barn som fenomen, utifran den domstolsprocess som foljer
nar vardnadshavare begirt att tvangsvarden ska upphora. Studien dr uppdelad i tvd delar
dir den forsta som ar kvantitativt inriktad fyller en kunskapslucka kring hur manga domar
som forvaltningsdomstolarna behandlar avseende upphorande av tvangsvard samt om
vad utfallen i domarna ar. I del tva anvands en kvalitativ innehéllsanalys. Hir ska de motiv
domstolarna angivit samt hur barnets situation, dsikt/vilja beskrivs och beaktas undersokas.
SARA MALMBERG, EKERO KOMMUN

BARNS MOTEN MED SOCIALTJANSTEN

Mittavhandlingsprojekt avser att undersoka hur barn upplever motet och/eller kontakten med
professionella inom socialtjansten nér de pa olika sdtt medverkar i en barnavardsutredning.
Vid genomgang av forskningsliget finns en del kunskap om barns upplevelser av den sociala
barnavarden, men det mesta ar retrospektivt och beror placerade barn. Det saknas kunskap
om hur barn sjalva upplever det under utredningen oavsett om den leder till insats eller inte.
Forutom en scoping review for att ringa in kunskapsladget tinker jag intervjua barn om deras
upplevelser av att mota och/eller ha kontakt med socialsekreterare i en barnavardsutredning..

ANETTE FRIDSTROM, SVENLJUNGA KOMMUN
B FORSKARSKOLAN FOR YRKESVERKSAMMA | SOCIALTJANSTEN



DEN PROFESSIONELLA BLICKEN, EN STUDIE OM FORHANDSBEDOMNINGAR
AV OROSANMALNINGAR AVSEENDE BRISTER | OMSORGEN

I forskningsprojektet riktas intresset mot att soka kunskap om frontlinjepraktik inom
den sociala barn- och ungdomsvarden diar orosanmilningar tas emot, ges mening,
kategoriseras, utreds eller avskrivs. Den praktik som kallas forhandsbedomningar.
Forskningsintresset tar avstamp i att alla orosanmailningar inte per automatik leder till
att utredning inleds samt att den initiala bedomningen omges, med nodvandighet, av en
hog grad av osdkerhet. Studien syftar till att utforska hur det gar till nir socialsekreterare
pa frontlinjen av den sociala barn- och ungdomsvarden tar emot orosanmailningar; hur
de definierar, och bedomer och hur anmailningar ska hanteras. Genom att observera
socialsekreterare pa tva mottagningsenheteridet dagliga arbetet, och intervjua dem och deras
arbetsledare, forsoker jag forsta hur socialsekreterarnas oro for barn och familjer formas.
LEJLA MESINOVIC , GOTEBORGS STAD

BARN OCH UNGAS ERFARENHETER AV SOCIALTJANSTENS
FORALDRASTODJANDE BEHANDLINGSINSATSER

Socialtjanstens oppenvard bedriver fordndringsarbete med familjer i syfte att skapa battre
forhallanden for barnen. Forskning visar dock att vii Sverige ofta riktar insatser till féradldrarna
itron att det leder till forbattrade forhdllanden f6r barnen, men vad vet vi egentligen om hur
det blir for barnen? Syftet med den hér studien ar att undersoka barn och ungas erfarenheter
av att familjen erhéller en behandlingsinsats som ska starka fordldraférmagan, samt utforska
barns aktorskap i motet med socialtjanstens 6ppenvard och delaktigheti behandlingsinsatsen.
Att oka kunskapen kring barns erfarenheter av socialtjainstens behandlingsinsatser,
samt kunskapsutvecklingen om barns aktorskap och delaktighet ar viktiga fragor for
socialtjansten idag och i synnerhet for de barn som kommer i kontakt med myndigheten.
ANNICA MARKSTROM, MALMO STAD

SOCIALTJANSTENS STODGRUPPER FOR BARN

Stodgrupper for barn till fordldrar med missbruksproblematik, psykisk ohélsa eller i familjer
dar det forekommit vald har blivit ett vanligt inslag i socialtjanstens Oppenvard. Foréldrars
problematik/sjukdom omgardas ofta av rddsla for stigmatisering och kénslor av skam och skuld.
Det finns en outforskad komplexitet nar det géller hur det forhaller sig med stigma, skam och
skuld i relation till att soka stod for barnens skull fran socialtjansten. I det har forskningsprojektet
ar syftet att fordjupa kunskapen om vilka motiv som finns till att barn deltar och att undersoka
hur barns deltagande kommer till stind. Syftet ar ocksd att fa en fordjupad forstielse for hur mal
och innehall i socialtjanstens stodgrupper for barn tolkas av professionella, fordldrar och barn.
MARIA SVENSSON, LUNDS KOMMUN
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SYSTEMATISK KVALITETSUTVECKLING | SOCIAL BARNAVARD
Systematisk kvalitetsutveckling fastslds i socialtjdnstlagen (SFS 2001:453). Franvaron

av forskning om kvalitetsutveckling inom det sociala barnavardsfiltet innebdr att
nodviandig guidning kring hur detta arbete kan bedrivas saknas. Den planerade studien
syftar darfor till att skapa en fordjupad forstdelse kring kvalitetsutveckling inom
social barnavardskontext. Kunskapen fran studien &r tdnkt att stirka och stimulera
kvalitetsutveckling utifrdn barnet/den ungas behov. Genom att forskning och praktik
mots i ett interaktivt forskningsprojekt finns en forhoppning om ett gemensamt
larande dar kunskapen direkt kommer verksamheten och dess anvandare till nytta.
CHRISTINA EVALDSSON, JONKOPINGS KOMMUN

KUNSKAP OCH LARANDE GENOM SYSTEMATISK UPPFOLJINING AV
SOCIALTJANSTENS OPPENVARDSINSATSER FOR BARN OCH UNGA

Detsociala arbetets verksamhetsomraden dr komplexa och stiller stindiga krav pa ny kunskap
och dess tillampning i praktiken, for att kunna mota de behov som finns. Att systematiskt folja
upp socialtjanstens insatser kan forstds som ett sitt att utveckla en evidensbaserad praktik
(EBP). En sadan praktik bygger péd tanken om att professionellt arbete, dess insatser och de
metoder som anvands bor baseras pa systematisk och tillforlitlig kunskap. En mingd tidigare
studier pa omradet har dock visat pd svarigheteriatt forverkliga EBP inom socialtarbete, bland
annat gallande brister i att tillvarata kunskaper fran socialtjanstens verksamheter. En mojlig
16sningsesilokal systematiskuppfdljningavinsatser pdindivid-och gruppniva, ochattanvanda
resultaten for verksamhetsutveckling. I den statliga utredningen om framtidens socialtjanst
foreslas dessutom att det infors ett lagkrav pd den typen av uppfdljning. Syftet ar att studera
vad individbaserad systematisk uppfoljning (ISU) av socialtjanstens Oppenvardsinsatser
for barn och familj kan innebara nér det genomfors i praktiken. Oppenvardsverksamheter
i tvda kommuner studeras for att forstd hur ISU genomfors, vilken kunskap som skapas
och hur kunskapen kommer till anvandning i praktiken utifran ett lirandeperspektiv. I de
studerade verksamheterna anvinds tva olika modeller med skilda utgdngspunkter f6r ISU
- LOKE (Lokal Evidens) och FIT (Feedback-informed treatment). Studiens resultat forvantas
kunna bidra med 6kad kunskap och forstaelse for hur ISU kan anvdndas inom socialtjansten.
PETRA HOGLUND, VAXJO KOMMUN
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FORSKNINGSPROJEKT

2020

BRUKARMAKT OCH SJALVBESTAMMANDE PA LSS-BOENDE

Missforhallanden vid LSS-boenden har de senaste aren uppmairksammats runt om i
Sverige. Bade brukare, personal och anhoriga uttrycker att vardagslivet for brukare pa
boenden inom LSS inte lever upp till mélen om brukarnas mojlighet till sjalvbestaimmande,
delaktighet samt jimlika och jdmstillda levnadsvillkor. Aven om det finns kritik gidllande
brister i stdd, service och bemoétande arbetar minga kommuner med omstrukturering
av personalens arbetssdtt vid LSSboenden. Fragan dr vilken betydelse detta har for
att komma tillrdtta med de brister som pétalas? Det ar visentligt att undersoka hur
den personal som arbetar narmast brukaren i boendet resonerar och arbetar kring
brukarnas sjdlvbestimmande och av central betydelse for att forskningen kritiskt ska
kunna synliggora hur samhéllet kan minska forekomsten missforhallanden i framtiden.
SOFIA BERGHOLTZ, MALMO STAD

FAMILJEHEMSVARD | FORANDRING

Att som barn bli placerad familjehem é&r en av de mest genomgripande samhallsatgirderna
som finns. Att bli placerad i familjehem innebar f6r en del barn en kortare vistelse i ett
familjehem. For andra barn kan det handla om att vara placerad under betydligt langre tid,
ibland under hela sin uppvéxt. Aven om en placering oftast bistdr med skydd eller stod finns
risker. Fallet med Lilla Hjartat, en tidigare familjehemsplacerad tredrig flicka som patraffades
dod och undangomd i sin bostad i Norrkoping har resulterat i hojda roster om behovet
att starka barnperspektivet for att forhindra fler liknande hidndelser att barns réttigheter
tydligare ska genomsyra all offentlig verksamhet. Syftet med forskningsstudien ar mer konkret
att undersoka och analysera forutsattningar och villkor for familjehemsplacerade barns
delaktighet och inflytande utifrdn barnens och de professionella aktorernas perspektiv. De
fragestdllningar som ska besvaras ar vilka praktiker inom socialférvaltningens organisation
barnet méter och samtalar med i samband med placering i familjehem samt vilka mojligheter
och utmaningar socialtjanstens organisering med avseende pa barns ritt att komma till
tals medfor och hur professionella i olika yrkesroller inom socialtjansten formulerar
sin egen roll? I den hir studien kommer barns och de professionellas roster ges plats.
HELENE HARDENSTEDT, KARLSKRONA KOMMUN
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DAGS ATT FLYTTA! EN STUDIE OM ALDRES UPPLEVELSE AV ATT FLYTTATILL
SARSKILT BOENDE

Att flytta till ett dldreboende ar ett stort steg i livet. Vissa personer har flyttat flera ganger
tidigare medan andra bor kvar i sitt fordldrahem nér de foretar sig denna flytt. Vissa har
Overtalats att de méste flytta andra har sjdlva klart for sig att de vill flytta och var de vill
bo. Utifran detta ar fragan hur den &ldre individen upplever den tiden fran att en lagenhet
erbjuds till dess att hen har flyttat in. Jag vill undersoka de emotionella, relationella
och praktiska dimensionerna for individen. Syftet med undersokningen ar att forsta
hur den dldre individen upplever den snabba inflyttningsprocessen. Forhoppningsvis
leder denna undersokning till att bredda kunskapen om de dldre som dagligen genomgar

denna process till ndgot av de ca 88 000 SABO lidgenheter som finns i Sveriges kommuner.
LINDA ARVIDSSON, MALMO STAD

LIVSBERATTELSER FRAN ALDREOMSORGEN
Aldres roster om néjdhet ar en viktig kélla till erfarenhet och kunskap. Socialstyrelsens (2020) nationella

brukarundersokning, “Vad tycker de dldre om &ldreomsorgen?” Visar 14g svarsfrekvens for aldre
pa sarskilda boenden och f& besvarar enkéten sjalvstandigt, vilket gor att det saknas sidker kunskap.
Aldreomsorgen domineras idag av det individanpassade forhéllningssittet, dar utgdngspunkten ar att
dldresbehovoch 6nskemal ska varaledstjarna for verksamheten. Individanpassning dr en forutsittning
for en god aldreomsorg som &ldre ar nojda med, men svarigheter kvarstar att individuellt anpassa
omsorgen till dldres olika situation och 6nskemal i praktiken. Studiens preliminara syfte ar att belysa
ochanalyseravad som genererar ndjdhetivardagen vid sarskildaboenden utifran de aldres upplevelser.
Studien har en kvalitativ “mixed metoddesign”. Studien inleds med en langre tids observationer och
samtal i vardagen med &ldre pa ett av Kalmar kommuns sérskilda boenden. For att uppratthélla en
god adldreomsorg finns behov av mer kunskap fran praktiknéra forskning som grundas i dldres egna
upplevelser avnojdhet. Min ambition ar att studien ska bidra till kunskap som kan tillampasi praktiken.
LINDA ERLANDSSON, KALMAR KOMMUN

UNGA MED MISSBRUK, SEXUELL HALSA OCH SOCIALTJANSTEN

Socialsekreterare pratar séllan om sex! Men, vad beror egentligen det pa? Manga utbildningar
inom socialt arbete har inga inslag av sexologiska perspektiv. Det gar med andra ord att stilla
sig frigan om det ens anses vara ett omrade som ir relevant for socialtjinsten? A andra sidan
har mycket forskning visat pa att det finns ett samband mellan social utsatthet, daribland
missbruk, och sexuell ohdlsa. Unga med missbruk sigs dessutom vara sarskilt sarbara for en
sexuell ohdlsa, bland annat pa grund av tidigare sexdebut, ménga sexpartners och mindre
anvandning av kondom. Detta har viackt mitt intresse for att undersoka hur socialsekreterares
attityder till att utreda fragor kring sexuell hélsa hos unga med missbruk egentligen ser ut?
ROBIN BJORKAS, REGION GOTLAND
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PLACERADE BARNS BERATTELSER OM FAMILJETILLHORIGHET

Mélet for svensk barnavard ar att placerade barn ska atervinda till sina biologiska foraldrar sa
snartsom mojligt. For en del barn blir dock tillvaron osdker vid hemkomsten och aterplacering
sker inom kort. Upprepade placeringar dr en anledning till att barn har svart att skapa
langvariga kdnslomassiga relationer under uppvéxten. Att klara steget ut i vuxenlivet fran
familjehemsvarden kréaver en stabil relation till en ndra vuxen. Det dr inte ovanligt att unga
vuxna som tidigare bott i familjehem under uppvaxten kdnner en besvikelse gentemot sina
biologiska foraldrar. En stor andel har dessutom bara en eller ingen biologisk foralder kvar i
livet. Studier visar ocksa att socialtjansten tar liten hansyn i planeringen till varaktigheten i
relationenmellanbarnochfamiljehem. Syftetarattundersokaplaceradebarnsegnaberittelser
omfamiljetillhorighet. Ett 6vergripande syfte dr att forbattra kunskapsunderlagetvid planering
och beslut inom familjehemsvarden samt att utforska alternativa metoder vid barnsamtal.
SARA LARSSON, GOTEBORGS STAD

REFLEKTIONER KRING SEXUELLA ERFARENHETER OCH GRANSDRAGNINGAR HOS
UNGAVUXNA MED INTELLEKTUELL FUNKTIONSNEDSATTNING

Varje méanniska har ritt till sikra och trygga sexuella relationer utan tvdng. Personer som har en
intellektuell funktionsnedsattning tillh6r en minoritetsgrupp och forskning indikerar att flera sexuella
sarbarhetsfaktorer kan forekomma jamfort med hos 6vrig befolkning. Forskning indikerar att det pa
gruppnivagenerelltfinnsensamrekunskapkringsexualitetmendenkanockséskiljasigétpdindividniva.
Malgruppens kognitiva svarigheter kan innebéra att de far svart att tolka och forsta sociala koder som
utspelas i ett sexuellt samspel, men situationerna kan dven péverkas av personens levda erfarenheter
kring sexualitet och relationer. Personer med intellektuell funktionsnedsattning dr ofta beroende av
stod fran andra for att klara sin vardag vilkas normer kopplat till sexualitet och funktionsnedsittning
riskerar att paverka méalgruppen. Detta kan exempelvis innebéra att de inte blir uppmarksammade
ndr de utsitts for sexuella handlingar mot sin vilja och att deras sexualitet problematiseras av
andra, vilket ocksa far stod i tidigare forskning. Detta projekt avser att undersoka genom kvalitativa
individuella intervjuer hur unga vuxna (18-35 &r) med intellektuell funktionsnedsattning resonerar
kring sina olika sexuella erfarenheter. Projektet kommer dven undersoka hur deltagarna onskar
bli bemotta av samhallets aktorer. Resultaten planeras att redovisas genom en tematisk analys.
ANNA HART, MALMO STAD
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LIVSBERATTELSER OM ATT LEVA MED SAMTIDIG PSYKISK OHALSA OCH
MISSBRUK

Manniskor som lever med samtidig psykisk ohilsa och missbruk ar en grupp som riskerar
att “hamna mellan stolarna”, framst pa grund av det delade ansvaret mellan olika vardgivare.
Personerna sjilva beskriver sina liv som en utsatt social situation med komplex problematik
inom flera av livets omraden vilket gor att de manga ganger ar i behov av insatser fran olika
myndigheter och verksamheter. Min utgdngspunkt ar att det ar nodvandigt, att vid sidan av
kausala forklaringar, ocksa fa en forstdelse for den mening som samtidig psykisk ohélsa och
missbruk tillskrivs av personerna sjdlva i deras berattelser om vardagen samt vad personerna
sjalva anser har bidragit till deras aterhdamtning. Personer som lever med samtidig psykisk
ohilsa och missbruk kan sprida kunskap och forstaelse om sin livssituation genom sina
livsberittelser. Denna studie syftar till att, explorativt och utforskande, utéka kunskapen
och forstdelsen for mélgruppens livssituation och vad personerna sjéilva anser har bidragit
till deras &terhdmtning med intentionen att i framtiden kunna tillgodose deras behov.
SARA ZORIC, NYBRO KOMMMUN

FORKSNINGSPROJEKT SOM
STARTAR 2021

Familjeratt och barnskydd

Barns delaktighet i tidiga insatser

Serviceinsatser inom barn och familj

Barnkonventionen i relation till arbete med barn med funktionshinder
Kriminella ungdomar

Existentiella aspekter i institutionsvdrd av unga

Samverkan skola-socialtjanst vid valdsutsatta fordldrar

Véaldsutovare och socialtjansten
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Hemloshet
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Samverkan forsorjning och boendeproblem

Kommunikation med adldre
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Samband mellan kommunal vard och omsorg om dldre och méanskliga rattigheter
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FORSKARSKOLANS
DOKTORANDER

FORSKARSKOLANS

DOKTORANDER ANTAGNA 2019
fr. vinster, Sara Malmberg
(Ekerd, LU), Maria Gronte
(Staffanstorp, MAU), Kristin
Arve (Lund, LU), Maria Svensson
(Lund, LU), Lejla Mesinovic
(Goteborg, GU), Kerstin Tingberg
(Goteborg, GU), Annette
Fridstrom (Svenljunga, GU),
Christina Evaldsson (Jonkoping,
LNU), Petra Hoglund (Vaxjo,
LNU), Annica Markstrom
(Malmo6, MAU).

FORSKARSKOLANS

DOKTORANDER ANTAGNA 2020
fr. vianster, Sofia Bergholtz
(Malmo6. MAU), Anna Hart
(Malmo, MAU), Robin Bjorkas
(Gotland, MAU), Linda
Arvidsson (Malmo, LU), Sara
Larsson (Goteborg, GU), Helene
Hardenstedt (Karlskrona, LU),
Sara Zoric (Nybro, LNU), Linda
Erlandsson (Kalmar, LNU

FORSKARSKOLANS

DOKTORANDER ANTAGNA 2021
Fr. vanster. Lina Wallberg
(Goteborg, GU), Louise Hellgren
(Goteborg, GU), Martina

Jensen (Vaxjo, LNU), Louise
Eriksson (Vixjo, LNU), Malin
Bjork (Malmo, MAU), Dana
Hagstrom (Huddinge, MAU),
Lisa Norén (Helsingborg, LU),
Johan Assarsson (Lund), LU,
Amanda Borjeson-Hedman
(Helsingborgshem, LU), Sanna
Hallgren (Kalmar, LNU),

Ulrika Lilja (Goteborg, LU).
Franvarande: Emma Rindeskog
(Ludvika, MAU)
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KONFERENS 2021

FORSKARSKOLAN SKA VERKA SOM ETT NAV FOR UTVECKLING och spridning av
tviarvetenskaplig valfardsforskning i Sverige, med stark anknytning till akademin och
den intresserade publiken. En del i att tillgdngliggora den kunskap som forskarskolan
kommer att producera ar att arrangera en arlig nationell konferens, FOKUS: FORSKNING
| SOCIALTJANSTEN, for socialtjinsten och andra organisationer som verkar inom omrédet.
Under konferensen ska forskarskolans doktorander presentera sina erfarenheter och
resultat tillsammans med inbjudna talare som presenterar och diskuterar olika omraden och

perspektiv pa socialt arbete.

DEN 10 FEBRUARI 2021 gick forskarskolans andra arliga konferens av stapeln, denna gang i
digitalt format. Konferens tema var fokuserat mot praktiknira forskning och riktade sig med
tanke pa den stundande sista utlysningen sarskilt till potentiella sokande till forskarskolan.
Konferensens presentatorer kom fran olika delar av socialtjansten och frdn akademi med

fokus pa dialog om kunskapsutveckling i socialtjansten.

Totalt deltog 250 personer, dar cirka 60 procent kom fran praktiken, 20 procent fran akademi
och resterande 20 procent fran andra statliga myndigheter, region/FoU-férbund och privat
sektor. Under dagen var dven en digital postervisning oppen for presentation av planerade
och pagaende forskningsprojekt inom forskarskolan. Postervisningen och inspelade

presentationer fran dagen finns att se pa forskarskolanfys.se.

Jag tror ocksd det dr viktigt att prak-
tiken har en ndrhet till akademin i
organisationen. Det kan betyda allt
ifrdn att ta emot praktikanter, anvinda
akademin i kompetensforsorjning, for
utvdrderingsuppdrag, vara med och
paverka innehadll i utbildning etc. Detta
bygger en erfarenhet av ndra kontakt
vilket gynnar bdada parter.

- Camilla Blomquist, direktor for
funktionsstodsforvaltningen i

Goteborgs Stad som deltog i samtal
under konferensen.
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http://forskarskolanfys.se.

ORDMOLNET NEDAN representerar de presentationer och samtal som fordes under dagen
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KURSER )

FORSKARSKOLANS DOKTORANDER har efter varje kurs fyllt i en kursutvdrdering, dels
med allmant omdome, forvantningar och uppfyllande av kursmaélen, dels om kursens tempo
i forhéllande till det andra arbetet. De generella omdémena visar variation i synpunkterna,
men ir trots det forhallandevis positiva. Arets utvirderingar visar ett simre resultat in
foregdende ar, vilket delvis kan forklaras av den digitala och pedagogiska anpassning som
med mer eller mindre kort varsel beh6vdes genomforas for kurserna p.g.a. pandemin. Det
som lyfts fram som sarskilt positivt ar kompetenta och kunniga liarares samt foreldsare,

relevant och intressant kursinnehdll samt utvecklande och givande examinationsuppgifter.
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PANDEMINS PAVERKAN PA
FORSKARSKOLAN

DEN GLOBALA PANDEMIN har péverkat forskarskolan pa manga sitt. Avsaknaden av att
fysiskt motas i personliga moten med kommunikation och nitverkande i mellanrummen
har gjort att viss dynamik gatt forlorad och att kreativiteten dampats. For en del av
forskarskolans doktorander har pandemin fordrojt empiriarbetet och forsvarat arbetet med
att hitta intervjupersoner, vilket har skapat oro for att tiden kanske inte kommer att racka
till. Kursmomentet om systematiska litteraturoversikter tillsammans med SBU har skjutits
upp till oktober 2021, da det ur ett larandeperspektiv finns fordelar med att momentet
genomfors pé plats. Planerad samverkan med brukarrad har inte blivit av da brukarradens
samverkansmoten, dar vi bjudits in att delta, har stillts in. Planerade workshops har flyttats
fram ochistéllet har digitala traffar och seminarium erbjudits. Ur det ndgotljusare perspektivet
har forskarskolan gynnats av fler och bredare digitala erfarenheter som innebir vidgade vyer
infor det fortsatt samverkan pa regional och nationell niva. Forskarskolan har haft stort stod
i alla involverades kreativitet for att finna alternativa former for det planerade med resultat

att verksamheten i stort satt kunnat uppréatthéllas och drivas vidare.

REGIONALA GRUPPER
FOR SAMVERKAN MELLAN
DELTAGANDE KOMMUNER
OCH LAROSATEN

FORSKARSKOLAN HAR HAFT SOM MAL att under aret tillsitta regionala grupper for
samverkan mellan deltagande kommuner och ldrositen. I Skane har en grupp tillsatts med
de i forskarskolan deltagande kommunerna och haft tvd moéten. Linnéuniversitetet har sedan
tidigare uppréttade samverkansstrukturer inom Smaland sd dér har det i nuldget inte funnits

skal till att uppratta en FYS-specifik grupp.

Goteborgs Stad har under aret genomgatt en stor organisationsférandring med atergang fran
stadsdelsforvaltningar till centrala forvaltningar och darfor har tillsdttning av regiongruppen
avvaktat. Ambitionen &dr att komma igang med denna under aret och da dven involvera

Goteborgsregionen.
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KOMMUNIKATIONSKANALERNA FACEBOOK OCH HEMSIDA SEPTEMBER 2020-2021
AKTIV NARVARO PA FACEBOOK

Ett par sidvisningar om dagen en vanlig dag, uppemot tio ibland. I samband med
inlaggspublicering 6kar besoksantalet och antalet sidvisningar.

FOLJARANTAL

703 foljare (409 st i sep -20) och 594 gilla-markeringar i september 2021 (389 st i sep -20)
ANTAL FACEBOOKINLAGG

57 (200923-210927)

97 (totalt)

RACKVIDD OCH ENGAGEMANG

Resultat

Facebook-sidans rackvidd

73173 + 36016

401n

2,01n

130kt 22 nov 1jan 10 feb 22 mar 1 maj 10 jun 20 jul 29 aug

Annonstrender
Betald rickvidd Betalda visningar
421N+ 1005 135,310 1 1005
3,0

2.01tn

1.0tn

0
13 okt 12 dec 10 feb 11 apr 10 jun 9 aug

50 W
Q

= Ad Account Paid Reach = Ad Account Paid Spend
5 569,96 kr

Graf 1) visar antalet personer som sett innehall fran eller om Facebooksidan, inklusive inlagg,
héandelser, annonser, social information fran personer som interagerar med din sida med mera.
Graf 2) visar antalet personer som sett hela annonser minst en gdng (42 tn) och antalet gdnger

dina annonser har visats pa en skiarm (135,3).
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. i : Gilla- . Kostnad % 4
Senaste innehall 4 Kategor t4 Réckvidd T markering... 11 Kommentare +4 Delningar 14 Resultat 44 per resultat +4 Lankklick
Marknadsfor .. ©J 272 1tn 106 = 28 605 4344 605
18 dec 2020 — Lankkiick
Evenemang:.. &J 11,7tn 139 - 17 260 $3.85 346
16 dec 2020 [ Evenemangssvar
WSAVETH. @ % 731 55 3 10 - - 681
— 10 naov 2020
——
inlage:"Ws.. 7tn 40 = 8 224 §4,02 224
— 10 nov 2020 Lankkiick
— ——
Fokus: forskn.. €3 421n 26 0 4 = = 63
den 18 januari 0...
®svverT. O 391n 30 0 3 - _ o3
den 19 januari 0...
du veta mer : 261tn 27 - 5 $13,25 38
lommneisie Evenemang: .. §J 40
27 okt 2020 Evenemangssvar
Evenemang: .. %I 231n 43 = 4 80 $6,63 62
2 nov 2020 Evenemangssvar
e Cvenemang:.. & 21n 17 = 4 32 $16,56 19
23 nov 2020 Evenemangssyar
o VALKOM.. @ 1n 109 7 2 - - 220
den 16 septemb...
MALGRUPP - ALDER, KON OCH STADER
N IIIIII
0% IIIIIIIIIIII ] [ ] IIIIII---- ——
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
B Kvinnor B man
83,6 % 164 %
Stéder i topp
Stockholm
11.4%
Malmé
10.4%
Goteborg

. 9.8%

Lund

I, 4.2%
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ANTAL HEMSIDEBESOKARE
Det senaste aret har det unika besokarantalet i snitt legat pa cirka 30 unika besok per dag. Det

senaste aret ser besokarstatistiken ut som foljer:
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Statistiken visar att besokarantalet 6kar kraftigt i samband med konferensen och publicering av
nyhetsartiklar. Konferenshemsidan fick under sin aktiva period 5500 besok. Under december

samlades inte ndgon statistik in d4 statistikverktyget var ur funktion.

NYHETSINLAGG

FYS forskarstuderande vinner pris (21106)
Forskning och klingsar hristin
En hallbar socialtjanst? Med FYS doktorand Petra Hoglund (210315)

Kunskapsutveckling i socialtjdnsten (210317)

Forskarstudier & socialtjdnst under pandemins paverkan (210528)

Unikt samarbete i forskningsprojekt om moralisk stress och aktorskap i svensk dldreomsorg (210621)
12 doktorander till de sista platserna i forskarskolan (210917)

(210113)

NYHETSBREV

Forskarskolans nyhetsbrev #3
Forskarskolans nyhetsbrev #4
Forskarskolans nyhetsbrev #5

FORSKARSKOLANS HEMSIDA
forskarskolanfys.se

FORSKARSKOLANS DOKUMENT
forskarskolanfys.se/box
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FORSKARSKOLAN FRAMOVER

MED TRE GENOMFORDA UTLYSNINGAR och trettio doktorander som bedriver
forskarstudier i forskarskolans regi dr det dags att gé in i nésta fas. Till forskarskolan hor
nu, forutom 30 doktorander, aven 48 personer med uppdrag som handledare, 15 kommuner
med 30 arbetsplatsrepresentanter och utover det atta representanter i professions- och
vetenskapsrdd samt en styrgrupp och koordinator/kommunikator. Den ambassaddrsfunktion
vi nu ldmnar bakom oss innebir inte att personerna som knutits till funktionen faller bort,
de finns med som handledare, kursledare eller i kommande uppdrag inom forskarskolan.
Ytterligare personer kan dirtill komma att engageras for storre och mindre punktinsatser
inom omraden som samverkan mellan forskning och praktik samt kunskapsutveckling i

socialtjansten.

Den fas vi nu gar in i innebar fokus pa att starka ett héallbart samarbete med forskarskolans
medverkande kommuner och regioner. Det innebar aven mer arbete med kommunikation
om forskarskolans pagadende projekt och forberedelser for bésta spridning av de
forskningsresultat som forviantas komma fran 2022 och framat. Forskarskolans ambition
ar att i projektets slutfas kunna fungera som stod for integration av den kunskap som
forskningsprojekten genererat, liksom i att utveckla former f6r kunskapssokande i praktiken
och kunskapscirkulation mellan forskning och praktik. Det ndrmaste aret kommer till stor
del innebidra arbete med utvecklande av samverkansformer och stiarka de mojligheter som
finns inom detta. Forskningskommunikation kommer dven att ta storre plats i forskarskolans

verksamhet.

En av de betydande modjligheterna med forskarskolan &ar det stora ndtverk som
byggs upp igenom alla medverkande parter - universitet, kommuner och regioner,
professionsorganisationer samt de doktorander, handledare, chefer och medarbetare som
finns inom dessa. Det dr ett gemensamt ansvar att ta vara pa detta natverk och lata synergier
i form av utvecklingssamarbeten, praktiknira forskningsprojekt och forstaelse for varandras
varldar ta form. Tillsammans kan vi vara med och skapa broar mellan forskning och praktik
i socialt arbete. Utmaningar i form av exempelvis bristande tid och resurser samt skilda
forvantningar och ingdngsvirden ar saker som vi har med oss och en del i att bygga broar ar

saklart att hitta vagar runt eller igenom dessa.

26 . FORSKARSKOLAN FOR YRKESVERKSAMMA | SOCIALTJANSTEN



FORSKARSKOLAN FRAMOVER

HOSTTERMINEN 2021

Nar HT21 startar paborjar de TOLV SISTADOKTORANDERNA inom forskarskolan sina studier
och infor detta har de fatt en DOKTORANDHANDBOK som komplement till den som finns pa
respektive institution. En nyhet for i ar dr att det &ven sammanstéllts en HANDLEDARGUIDE
till forskarskolans nya och befintliga handledare. Forhoppningen ar att fortsatt kunna bedriva
undervisning pa plats, vilket ar i linje med riktlinjer frdn regering, Folkhdlsomyndigheten

och riktlinjerna vid landets laroséten. Vid fordandrade forhdllanden anpassas verksamheten.

Doktoranderna som deltar i forskarskolan har patalat VIKTEN AV FYSISKA MOTEN for
sammanhanget och gruppens sammanhéllning. FORSKARSKOLANS ARLIGA INTERNAT
ar planerat till 19-21 oktober och har dr doktorander, styrgrupp, handledare samt
arbetsplatsrepresentanter inbjudna. Den inledande INTRODUKTIONSKURSEN startar
med ett internat i Lund och Malmo 13-15 september. Under hostterminen startar aven
KURSEN "PERSPEKTIV PA FUNKTIONSHINDER, ALDRE OCH ALDRANDE” som ges
av nationella forskarskolan i socialt arbete (RSSW) i samarbete med forskarskolan. De
doktorander vars forskning befinner sig inom kursens d&mnesomraden har uppmanats att
gé kursen. For den forsta doktorandkullen som startade sina studier hosten 2019 innebar
detta tredje ar framforallt fortsatt arbete med det egna forskningsprojektet. For andra
kullen doktorander innebar hostterminen framst INSAMLING AV EMPIRI. Nagra avdem har
PLANSEMINARIUM inplanerade. Doktoranderna erbjuds dven det framflyttade momentet
gillande SYSTEMATISKA LITTERATUROVERSIKTER som ges av SBU inom ramen for den
generiska kursen i internatform i Malmo mellan 12-14 oktober.

Under hostterminen kommer ett mote att hallas med FORSKARSKOLANS PROFESSIONS-
RAD, for att diskutera former for kunskapsdelning och samverkan med landets kommuner
samt den kommande konferensen. FORSKARSKOLANS VETENSKAPSRAD kommer likt
forra aret att ge synpunkter pa de nyantagna doktorandernas forskningsplaner, och dven ge
stod och réd for forskarskolans fortsatta arbete pa mer overgripande niva. Det kommer dven
att hallas ett mote med vetenskapsradet for att diskutera konferensen, samverkan framover

och idéer kring att forska om och i forskarskolan och projekten.

Forskarskolan planerar i host att delta med seminarium samt monter vid SOCIONOM-
DAGARNA 9-10 november och SOCIALCHEFSDAGARNA 24-26 november. Seminariet
”SOCIALTJANST, VETENSKAP OCH BEPROVAD ERFARENHET - HUR DA?“ som halls
under Socialchefdagarna genomfors av forskarskolans forestdndare tillsammans med bade

doktorander och arbetsplatsrepresentanter.
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VARTERMINEN 2022

Under varterminen ges forskarskolans METODKURSER for sista gédngen. VT22 startar
med ett kursinternat i kursen i KVALITATIVA METODER i Goteborg 10-12 januari som
sedan avslutas med ett internat i Falkoping 28 februari — 1 mars. 15-17 mars ar det dags for
forskarskolans sista omgang doktorander att delta vid kursmomentet i SYSTEMATISKA
LITTERATUROVERSIKTER som erbjuds i samarbete med SBU. Efter detta tar kursen i
KVANTITATIVA METODER vid, som pagar mellan mars och juni. Forskarskolans arliga
konferens, FOKUS: FORSKNING | SOCIALTJANSTEN, gér av stapeln den 9 februari i VAXJO.
For de doktorander som gédr RSSW-KURSEN fortsétter den dven in pa varterminen.

FOKUS: FORSKNING | SOCIALTJANSTEN 2022

DEN 9 FEBRUARI 2022 | VAXJO ir det dags den arliga konferensen som erbjuder utbyte
mellan forskning och socialtjanst. Ambitionen &r en fysisk konferens med mdgjlighet for bade
givande programpunkter och mer spontana samtal. Programmet for konferensen kommer

att planeras under hosten 2021.

MOTEN OCH WORKSHOPS FOR FORSKARSKOLANS DOKTORANDER HT21/VT22
DOKTORANDER ANTAGNA 2019

Seminarium om att presentera pa vetenskaplig konferens del 1 (16 september)
Seminarium om att presentera pa vetenskaplig konferens del 2 (11 oktober)
Kommunikationsworkshop (9 december)

Skrivarinternat / Skrivarverkstad (datum ej satt)

DOKTORANDER ANTAGNA 2020

Seminarium om etik, sekretess och akademisk redlighet (datum ej satt)

DOKTORANDER ANTAGNA 2021
Posterworkshop infor konferens (15 december)

ALLA FORSKARSKOLANS DOKTORANDER

Metodseminarium med professor Katarina Jacobsson utifran boken

Doing Human Service Ethnography (16 december)

For doktoranderna tillkommer, forutom forskarskolans arliga internat samt konferens,
kursinternat (inom FYS, RSSW och med SBU) samt aktiviteter pa respektive larosdten. Se

arshjulet pa sida 30 for for en Oversikt av forskarskolans 6vergripande verksambhet.
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FOKUSOMRADEN 21 - 22

Inforfastvaavprojektetoch framforallt HT21-VT22 presenterashérforskarskolans

tva strategiska fokusomraden.

O IDENTIFIERA FORMER FOR KOMMUNIKTION
AV FORSKNINGSRESULTAT

Bl.a. genom:
Upprattande av en mall for kommunikationsplaner for spridning av
doktorandernas forskningsresultat
Forelasning och workshops tillsammans med doktorander, handledare

och arbetsplatsrepresentanter

O SAMVERKAN MELLAN FORSKNING OCH
PRAKTIK

Bl.a. genom:
Moten under forskarskolans internat och konferens
Regionala moten for deltagande kommuner och larosédten
Utveckling av hallbara samverkansformer
Tillsattande av brukarrad

Besok i Helsingfors och till deras forskarskola for yrkesverksamma

KOMMUNIKATION

EN STOR DEL av forskarskolans verksamhet ror kommunikation. Det giller bade
kommunikation om ochinom verksamheten men framover giller framforallt kommunikation

av och om den forskning som bedrivs inom eller nira forskarskolans verksamhet.

SYFTE

Syftet med forskarskolans externa kommunikation ar:

(1)  Sprida kunskap genom kommunikation av forskning och forskningsresultat
(2)  Stdrka digital ndrvaro

(3) Stimulera till samverkan

Syftet med forskarskolans interna kommunikation &ar att skapa och uppritthalla en

uppdaterad, enhetlig och gemensam forstéelse for forskarskolan.
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MALGRUPPER

EXTERNA
Yrkesverksamma i socialtjansten

Kollegor till FYS-doktorander

Socialchefer

Grupp- och enhetschefer
Utvecklingsstrateger och
kompetensansvariga

INTERNA

Styrgrupp

Doktorander

Handledare
Arbetsplatsrepresentanter
Kursansvariga
Professionsrad

Intresse- och brukarorganisationer Vetenskapsrad

Medarbetare pa larosdtenas institutioner

~ Anstallda inom FoU .
Forskare inom socialt arbete och

narliggande forskningsfalt

KOMMUNIKATIONSKANALER

(1) Facebook 4)
(2) Hemsida (5)
(3) Fysiska moten (6)

Nyhetsbrev
Larosatenas.hemsidor

Mail/postutskick

FORSKNINGSKOMMUNIKATION SOM EN DEL | EN KURS

Under varen har arbete pagatt med att ta fram ett underlag for det kommunikationsmoment
som doktoranderna harinom ramen for sin sista kursinom FYS. Momentetinnebarikorthetatt
skriva en kommunikationsplan och darefter genomfora minst tre kommunikationsaktiviteter/

forelasningar for chefer, kolleger och andra professionella pa filtet.

Tanken ar att arbetet med detta kommunikationsmoment ar steg (1) och att steg (2) kommer
att presenteras nar det borjar ndrma sig utslussning tillbaka till praktiken pa heltid. Bada tva
tillsammans utgor en del i den karridarplanering som ar tankt att vara en del av deltagandet i
FYS.

STEG 1 innebar introduktion till forskningskommunikation.

STEG 2 innebir stod for kunskapscirkulation pa den egna (och andras) arbetsplatser samt

fortsatt samverkan och kunskapsutbyte med larosaten aven efter avslutad forskarutbildning.
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ARSHJUL

ARSHJULET har skapats for att ge en 6versiktlig bild ver forskarskolans verksamhetsar

vad giller arets olika faser som inkluderar moten med forskarskolans parter, kurser, storre

externa aktiviteter s som konferenser och rekrytering. Finns att se separat hir.

AUGUSTI 2021
* Ledningsgruppsmote 23/8
» Styrgruppsmote 31/8

SEPTEMBER 2021

» Introduktion pa ldrosidtena 1/9

« Introduktionskurs startar 13-15/9
» Ekonomim&te 13/9

» Seminarium om vetenskapliga

konferenser 16/9

JULI 2022

JUNI 2022

» Moéte kursansvariga

+ Ledningsgruppsmote
« Styrgruppsmote

MAJ 2022

ARSHJUL
Forskarskolan for
yrkesverksamma i

socialtjansten
HT20-VT21

APRIL 2022
« Styrgruppsmote

OKTOBER 2021

+ Seminarium om vetenskapli-
ga konferenser 11/10

« SBU syst. litt. 6versikt 12-14

« Forskarskoleinternat 19-21

« Proffesionsradsmote 25/10

« Inrapportering Forte

NOVEMBER 2021

« Vetenskapradsmote 4/11
+ RSSW kurs startar

* Socionomdagarna 9-10

« Socialchefsdagarna 24-25
* Introkurs Vixjo 25-26

DECEMBER 2021

» Kommunikations
workshop 9/12

+ Posterworkshop 15/12

» Metodseminarium 16/12

» Ledningsgruppsmote

« Kurs kvalmetod startar

JANUARI 2022

MARS 2022

* SBU syst. litt. 6versikt 15-17
« Kurs kvantmetod startar

« Kurs kvalmetod internat

FEBRUARI 2022
* Styrgruppsmote
« Vetenskapsradsméte

« Professionsradsmote
» Konferens 9/2

UPPFOLJNING

Uppfoljning av verksamhetsdret HT21-VT22 kommer framforallt fokusera pa hur
samverkan och former for utbyte universitet — socialtjanst utvecklats och vad vi vet om
fortsatta mojligheter for utveckling, men ocksa vilka framsteg som gors inom presentation och
kommunikation av forskningsresultat. Under &ret forvantas ocksa de forsta artiklarna och
resultat komma frdn doktoranderna som antogs 2019. Uppfdljningarna  framover
kommer attinkluderavad som publicerats och vilka sammanhang forskning fran forskarskolan
presenterats. Till detta kommer utvardering av internat och konferens, samt av forskarskolans
kurser. Resultat fran detta kommer precis som i denna verksamhetsbeskrivning, presenteras i

kommande verksamhetsbeskrivning for HT22/VT23.
M s
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